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Opé¢i podaci o inicijatoru programa javnog rada

Naziv: Op¢ina Baska Voda

OIB: 23958451309

MB: 2899817 :
Registarski broj organizacije civilnoga drudtva u mati¢nom registru:
Broj u registru neprofitnih organizacija (RNO-broj):

Telefon: 021/ 620 244

Djelatnost: Op¢e djelatnosti javne uprave, 8411

Br. Zaposlenih: 14

Opéi podaci o izvrSitelju programa javnog rada

Naziv: Opéina Baska Voda

OIB: 23958451309

MB: 2899817

Registarski broj organizacije civilnoga drustva u maticnom registru:
Broj u registru neprofitnih organizacija (RNO-broj):

Telefon: 021 620 244

Djelatnost : Opée djelatnosti javne uprave, 8411
Br. Zaposlenih: 14

Navedite Vase redovne poslove?

Opéina Baska Voda u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se

r].eposrgdno ostyaruju prava gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim
tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:

uredenje naselja i stanovanje,
prostorno i urbanisti¢ko planiranje,
komunalno gospodarstvo,

brigu o djeci,

socijalnu skrb,

primarnu zdravstvenu zastitu,
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0dgoj i osnovno obrazovanje,

kulturu, tjelesnu kulturu i $port,

zastitu potrosada,

zastitu i unapredenije prirodnog okolisa,
protupozarnu i civilnu za&titu,

promet na svom podrugju,

10. Navedite Vase povremene poslove?

Povremene poslove Opéina utvrduje sukladno Zakonu

lll. Podaci o osobama za koje se trazi potpora*

0SOBA S
REDNI STRUCNA | SUDIELOVANJE | NVALIDITETOM/
-y IME | PREZIME oi8 iy o DUGOTRAINO
RADU (DA/NE) |  NEZAPOSLENA
0SOBA
1,
2
3,
.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

*Ukoliko se ukljuéuje vise od 10 osoba, popis istih moZe se dodatno priloZiti

IV.  Opéi podaci o programu javnog rada

Vremensko trajanje programa: 03. srpnja 2017. g. — 03. travnja 2017 g.
Mijesto rada: Baska Voda

Naziv radnog mjesta: Suradnik za eu projekte

Voditelj programa: Mare Mihajlovi¢,

Broj radnika za koje se traze sredstva: 5

NOBo W

6 mjeseci, te 3 mjeseca pola radnog vremena ukljuCujuci obrazovanje)

V.  Opis programa javnog rada

Naziv programa: ,EU sredstvima do podizanja kvalitete Zivota u zajednici*

Visina financijske podrske: 178.980,12 kuna (pet zaposlenika na puno radno vrijeme u trajanju
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Koje ciljane skupine' ée biti obuhvacene programom javnog rada?

- mlade osobe do 29 godina prijavljene u evidenciju do 4 mjeseca,
- mladi do 25 godina prijavljeni u evidenciju dulje od 6 mjeseci,

- mladi do 29 godina prijavljeni u evidenciju dulje od 12 mjeseci,
- osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih 3 i vise godina

Detaljnije opisite program, aktivnosti i poslove koje ¢e obavljati osobe uklju¢ene u javni rad?

1. PRVI, DRUGI | TRECI MJESEC PROVEDBE PROJEKTA

Uz edukacije koje ¢e polaziti, prva tri mjeseca rada (pola radnog vremena) ée se osobe
uklju¢ene u javni rad upoznavati sa pisanjem i provedbom projekata financiranih iz EU
sredstava. Dobit ée uvid i znanje u osnove koje su potrebne za pripremu i provedbu EU
projekata: Kohezijska politika i EU fondovi (strukturni fondovi i Kohezijski fond), Operativni
programi iz kojih Europska unija sufinancira projekte. Polaznici ¢e biti u moguénosti pronalaziti
i prepoznavati potencijalne prilike za financiranje projekata iz EU fondova, te ée biti upoznati s
osnovnim preduvjetima za ulazak u EU projekte. Isto tako ¢e dobiti uvid u krovne stratedke
dokumente, tj. Europu 2020. Naglasak ¢e biti na Programu ruralnog razvoja, to¢nije na Mijeri 7
»1emeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima“ iz koje opéina ima mogucnosti povudi
EU sredstva za razligite projekte koje doprinose $iroj zajednici i cjelokupnom lokalnom
stanovnistvu, poput izgradnje, obnove i opremanja vrti¢a, drustvenih domova, groblja, javne
infrastrukture, Setnjica, turisti¢kih informativnih centara itd., izrade prostornih i strateskin
planova opéine, izgradnju i rekonstrukciju nerazvrstanih cesta. Isto tako ée se upoznatiis
ostalim Programima Ministarstva graditeljstva i prostornog uredenja, Ministarstva zastite
okolisa i energetike (npr. lzgradnja i opremanije reciklaznih dvorista), Ministarstva turizma i
ostalo. Korisnici programa imat ée voditelja, tj. mentoricu Mare Mihajlovi¢ koja je zaposlenica
u op€ini Baska Voda te ima zavrsen diplomu iz Medunarodne ekonomije i Europskih
integracija, certifikat Pripreme i provedbe EU projekata i isto tako iskustva u pripremi i
provedbi projekata financiranih iz EU fondova i nacionalnih fondova.

CETVRTI, PETI, SESTI, SEDMI OSMI | DEVETI MJESEC PROVEDBE PROJEKATA

Nakon uvodnog dijela zaposlenici ¢e imati znanje o Programu ruralnog razvoja i drugim
Programima uz detaljno poznavanje odabranih mjera s pripadajuéim procedurama i
pravilnicima. Uz voditelja programa korisnici ée biti spremni za pregledavanje Natjeéaja,
izradu baze projekata koju ée izradivati u suradnji s Djegjim vrtiéem, Osnovnom Skolom,
Komunalnim poduzeéem, DVD-om, Turistickom zajednicom te razligitim udrugama koje su
proracunski korisnici Opéine Bagka Voda. Zaposlenici ¢e se usmjeravati najvie na Program

rurainog razvoja u sklopu kojeg Opéina moze povuéi veliki iznos sredstava potrebnih za
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pobolj$anje Zivota u lokalnoj zajednici, koje djelatnici opéine inate ne prate zbog obima i opisa
posla,niti ne prijavljuju u sklopu svoji redovnih aktivnosti. Da nema Programa Javnog rada
opéina ne bi ni prijavijivala ovakve projekte, upravo zbog prethodno navedenih razloga. Uz
pomo¢ mentora dobiti ¢e uvid u pripremu, planiranje i provedbu EU projekata kroz upravljanje
projektnim ciklusom, tj. analizom dionika, problema, ciljeva i strategije, izradu LogiCke matrice,
popunjavanje prijavnog obrasca, izrade prora¢una projekta, tj. poslovnih planova, te pracenja
provedbe projekta. Zaposlenici ée nakon uvoda te izradene baze projektnih ideja biti spremni
biti spremni za pripremu i sakupljanje projektne dokumentacije, ispunjavanje obrazaca,
komunikaciju s projektantima, i ostalim suradnicima koji su potrebni kako bi se projekti $to
uspjesnije pripremili. Isto tako ée kroz cijeli period trajanja Programa pregledavati aktualne
Natje¢aje na koje je opéina prihvatljiv prijavitelj. Prou¢avati ¢e i ostale Programe, tj. Natjecaje
na koje je Op¢ina prihvatljiv prijavitelj (Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenje,
Ministarstvo zastite okoli§a). Realizacijom Programa korisnici Javnog rada mogli bi odraditi
velik dio aktivnosti, tj. pripremiti cjelokupnu dokumentaciju prema unaprijed definiranim
Pravilnicima i ve¢ postoje¢im Natje¢ajima s naglaskom na Mjeru 7 ,Temeljne usluga i obnova
sela u ruralnim podrugjima“ kako bi projekti bili spremni do raspisivanja NatjeCaja. Realizacija
projekata, tj. dobivanje sredstava za razli€ite infrastrukturne projekte poboljsat ¢e Zivot lokalne
zajednice, te doprinijeti cjelokupnom stanovniétvu i buduéim generacijama opéine Baska Voda

i ire, 8to inace ne bi bilo moguée bez realizacije ovakvog Programa.

2. Dali je za obavljanje poslova radnog mjesta potrebna neka vrsta potvrde o struénoj
osposobljenosti ili uvjerenje? Ukoliko je odgovor ,,Da“, napiSite naziv iste?
Za obavljanje navedenih poslova potrebno je znanje pripreme i pisanja projekata, koje je
moguce steci pohadanjem edukacije Pripreme i provedbe EU projekata“ , odnosno PCM-
a (Project cycle menagement).

3. Ukoliko je odgovor na 3. pitanje ,,Da* napisite razlog zbog kojeg je nuzno
provodenje edukacije? Koja obrazovna institucija bi provodila istu? Navedite
vremensko trajanje i cijenu iste

Korisnici Javnih radova svakodnevno ée pregledavati Natjeaje te osmisljavati, razradivati
projektne ideje i aktivnosti, izradivati proraun projekta, uskladivati ciljeve sa stratekim
dokumentima, sakupljati dokumentaciju koja je potrebna kako bi projekt bio uspjesno
prijavljen na Natje¢aj. Da bi projektne ideje bile $to uspjesnije potrebno je pro¢i edukaciju.
Edukaciju bi provodila verificirana Ustanova za obrazovanje koja je fokusirana na
edukaciju polaznika o koritenju, pripremii provedbi projekata iz EU fondova.
Vremensko trajanje edukacije bi bilo cca 150 sati, a cijena iste bi bila cca 7.000,00
kn/osobi

4. Ukoliko ¢e osobe obavljati dodatne/pomoéne poslove navedite koji su to?
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Korisnici Javnog radog posto ¢e se osposobljavati za izradu i provedbu EU projekata,
pomagati ¢e i udrugama koje su proracunski korisnici Opéine Bagka Vode u prijavi na
jednostavnije natje¢aje iz nacionalnih fondova, poput prijave projekata na Natje€aje Splitsko-
dalmatinske Zupanije, Ina d.d., Adris grupe i ostalih donatora, a &ija ée realizacija isto tako
utjecati na pobolj$anje uvjeta Zivlienja u ruralnoj sredini, poboljanje provodenija slobodnog
vremena i ostalo. Isto tako i ostalim Javnim ustanovama, opéinskim poduzeéima i Turistickoj
zajednici Opcine Bagka Voda.

5. Radi li se o radno intenzivnim poslovima u periodu kada ne mozete osigurati
redovnu radnu snagu? Ukoliko je odgovor ,,Da“, opisite kakvi su to poslovi?

Bez realizacije Programa Javnog rada opé¢ina Baska Voda ne bi aplicirala na Natje¢aje, jer
zaposlenici koji rade u opéini zbog obujma i opisa svojeg posla se ne bave proucavanjem
NatjeCaja, pa veéinom ni nisu informirani iz kojih sve sredstava Opéina moze financirati
projekte, te upotpuniti svoj proradun. Korisnici koji ¢e biti zaposleni uvelike ¢e doprinijeti
poboljSanju kvalitete Zivota u sredini u kojoj Zive, jer bez EU sredstava op¢ina ne bi imala
mogucnosti sama realizirati ovakve projekte iz vlastitih sredstava. Isto tako pomaganjem
udrugama u realizaciji aktivnosti koje djeluju na podrugju opéine Baska Voda doprinijeti ¢e se
razvoju udruga i vecoj kvaliteti Zivota u lokalnoj zajednici.

6. Na koji vremenski period ée osobe biti ukljuéene u javni rad?

Osobe ¢e biti uklju¢ene u javni rad 9 mijeseci (6 mjeseci rada u punom radnom vremenu, a
preostala 3 mjeseca na pola radnog vremena uz obvezno uklju€ivanje u obrazovanje).

7. Koji su planirani ciljevi programa javnog rada? Opisite svrhu programa?

Cillevi Programa su pravovremeno planiranje, kvalitetna priprema i prijava projektnih
prijedloga za poviagenje sredstava iz EU i nacionalnih fondova, s krajnjim ciliem podizanja
kvalitete Zivota na podrugju Opéine Bagka Voda.

Na koje podrugje djelovanja je usmjeren program javnog rada?

[ socijalna skrb

X edukacija

O zastita i oéuvanje okolisa
0 komunalni radovi

X provedba projekata EU

0] ostalo, navedite koje podrugje




15.

A)
B)
©)

16.
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8. Gdje se odvija javni rad? (Mjesto, grad, opéina)

Op¢ina Baska Voda

9. Dalije program podrzan od drugih davatelja sredstava i druge struéne pomoéi? Ukoliko je
odgovor ,Da“, navedite kaji?

NE

10. Navedite partnere u provedbi programa?

Djegji vrti¢ ,Jezic“ Baska Voda, Osnovna $kola Barie Grani¢a Mestra, Dobrovoljno
vatrogasno drustvo Baska Voda, Komunalno poduzece ,Gradina“, Opéinska glazba Baska
Voda, Nogometni klub ,Urania*

11. Na koji nagin ostvarujete partnersku suradnju?

Navedeni partneri ée davati potrebne informacije koje ¢e biti potrebne za bazu projektnih
ideja, te za daljnju pripremu projekata i sakupljanje dokumentacije.

12. Jeste li ve¢ koristili potpore za javni rad?
Da
0 Ne

13. Ukoliko je odgovor ,Da", u kojem vremenskom periodu i za koliko osoba?

Sredstva potrebna za provodenje programa javnog rada:

UKUPNI TROSAK (B+C+D) 178.980,12
TROSAK PLACE RADNIKA 143.980,12
TROSAK PRIJEVOZA RADNIKA 0

OSTALI TROSKOVI 35.000,00

Rekapitulacija trodkova

SVEUKUPNO TROSKOVI 178.980,12
Udio Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 178.980,12

Udio Poslodavca 0
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Osoba za kontakt s Hrvatskim zavodom Zig i potpis

za zaposljavanje podnositelja Programa

Iva Mlinjarié¢

Strucna suradnica

: Dugotrajno nezaposlena osoba je osoba koja se sukladno odredbama Zakona o posredovanju i pravima za
vrijeme nezaposlenosti (NN 12/13, 153/13) vodi u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje duZe od 12 mjeseci
" Ciljane skupine:
Dugotrajno nezaposlene osobe, osobe s invaliditetom, osobe u nepovoljnom poloZaju na trzistu rada,
mlade osobe i to:
1. -bez obzira na duljinu prijave u evidenciju: osobe bez ste¢ene kvalifikacije, osobe s invaliditetom, #rtve
trgovanja ljudima, Zrtve obiteljskog nasilja, azilanti, mlade osobe koje su izagle iz sustava skrbi (domova
za djecu) i udomiteljskih obitelji, odgojnih zavoda i sl., lijeceni ovisnici o drogama, povratnici s
odsluzenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci, Romi, beskuénici/e, osoba koja pripada etni¢koj manjini
u drZavi ¢lanici i potreban joj je razvoj jezitnog profila, profila struénog usavriavanja ili profila radnog
iskustva da bi pobolj3ala izglede za pristup stalnom zaposlenju
- mlade osobe do 29 godina prijavljene u evidenciju do 4 mjeseca,
- mladi do 25 godina prijavljeni u evidenciju dulje od 6 mjeseci,
- mladi do 29 godina prijavljeni u evidenciju dulje od 12 mjeseci,
- osobe starije od 50 prijavljene u evidenciju dulje od 6 mjeseci,
- 0sobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih 3 i vide godina,
2. -korisnici zajamé&ene minimalne naknade prijavljeni u evidenciju nezaposlenih
3. - osobe starije od 50 godina prijavljene u evidenciju krace od 6 mjeseci,
- osobe starije od 29 godina prijavljene u evidenciju od 12 do 36 mjeseci.




